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役 職 名 名  前 所   属 

会    長 宮﨑 利靖 東大阪市立意岐部中学校 

副 会 長 冨原 一翔 東大阪市立金岡中学校 

会    計 長澤  厚 寝屋川市立成美小学校 

総務部長 桃原 自渡 松原市立松原北小学校 

研究部長 花井 麻理 豊中市立熊野田小学校 

研修部長 松島 清香 松原市立松原西小学校 

会計監査 作元 信行 島本町立第四小学校 

会計監査 山中 博貴 東大阪市立布施小学校 

https://www.fujiken-osaka.net/ 

☆運営組織図  
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加 盟 研 究 会 （ 市 町 村 単 位 ） 

専門部員は各加盟研究会 

及び役員会からの推薦 

☆２０２３年度（令和５年度）の事業計画 

本会の設立目的「本会は府内研究会相互の連携と協力のもと、学校事務の研究と会員

の資質向上をはかり、学校事務の確立と学校教育の発展に寄与することを目的とする。」

を達成するため、次の３点の事業を進めます。 

 

（１）学校事務の研究 

①基本研究 

学校教育法の一部改正や学校における働き方改革の中教審答申など昨今の教育情勢

を踏まえ、府事研においてこれまで研究を進めてきた「大阪府の学校事務の職の確立」

や、「学校事務の組織化の推進」、「学校経営参画に向けた取り組み」などの研究を時代に

即した内容に見直していきます。また、この見直しを通じて、「これからの大阪の学校事

務のあり方」について、府内研究会との連携と協力のもと、複数年に渡り研究を行い、

大阪の学校教育の向上に寄与していきます。また、新しい時代の研究会をめざし、運営

方法の工夫改善に取り組みます。 

②研究大会の開催 

私たち学校事務職員や学校を取り巻く課題に対応するための研鑽を目的とした記念

講演、大阪府教育庁の行政説明、府事研研究部の研究報告を軸に、研究大会を開催しま

す。 

 

（２）研修について 

会員の資質向上及び学校教育の発展に寄与するための人材育成を目的に、さまざまな

形態での研修を企画・実施します。また、学校事務の確立の観点から、あるべき体系的

研修制度の研究を行います。 

 

（３）加盟研究会との連携 

本会は市町村学校事務研究会の連合体であることを前提にし、本会と市町村研究会

また市町村研究会相互の連携を総会・評議員会等を通じて促進していきます。 



☆２０２３年度（令和５年度）専門部の活動概要  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

役  職 名  前 所   属 

総務部長 桃原 自渡 松原市立松原北小学校 

役  職 名  前 所   属 

研究部長 花井 麻理 豊中市立熊野田小学校 

 廓  伸之 豊 中 市 立 緑 地 小 学 校 

 西岡 大輝 交野市立交野みらい小学校 

 奥宮 公平 守口市立金田小学校 

 古家 裕之 東大阪市立枚岡西小学校 

 青松 功志 東大阪市立高井田中学校 

 直井 義行 守口市立庭窪中学校 

 田中 志帆 豊中市立北緑丘小学校 

役  職 名  前 所   属 

研修部長 松島 清香 松原市立松原西小学校 

 澤田 崇司 寝屋川市立梅が丘小学校 

 松井 俊孝 寝屋川市立第十中学校 

 村山 俊二 摂津市立第二中学校 

 前  茂宏 箕 面 市 立 中 小 学 校 

 谷口 綾希子 寝屋川市立第五小学校 

初 代 木下 良輝 1992年 8月～1995年5月 

第2代 近藤 和枝 1995年 5月～1999年5月 

第3代 建部 俊雄 1999年 5月～2004年3月 

第4代 二木 克子 2005年 5月～2014年5月 

第5代 細野 重幸 2014年 5月～2019年5月 

第6代 宮﨑 利靖 2019年 5月～ 

総務部   

①研究会活動計画と具体運営計画 

②関係機関、団体との連絡調整 

③ホームページ等を活用した情報提供 

④事業推進に必要な調査統計 

⑤本会の活動の記録保存  

研究部 
 昨年度に引き続き、「共同実施の機能について」を研究テーマとして、研究を行います。今年度は、

集めた資料を基に観点別に分析・精査を行い、第 32回大阪府公立学校事務研究大会で研究経過を報告

する予定です。 

 

研修部 
 ①体系的研修制度の研究を行います。 

 ②下記の日程で現任者研修講座を企画します。アンケート内容の分析に努め、ニーズや今日的課題

に即した内容となるよう企画します。 

 ③新規採用学校事務職員研修講座は、三認定の知識を深める研修講座等を企画・運営していきます。 

 ④ステップアップ研修講座を企画・運営していきます。採用 2年目～5年目を対象とした研修を開催

いたします。 

 ⑤新規採用臨時的任用職員研修講座を開催します。 

 ⑥感染症予防に配慮して、各研修講座を運営いたします。 

☆２０２３年度（令和５年度）実施事業   

   2023年05月30日 第３２回定期総会 

   2023年07月06日 第１回 新規採用学校事務職員・新規採用臨時的任用職員研修講座 

」  2023年07月26日  ステップアップ研修講座（経験年数２～５年目対象） 

2023年 09月05日  第８１回研修講座(オンラインライブ配信) 

2023年 11月01日 第３２回大阪府公立学校事務研究大会 

 2024年01月19日 第２回 新規採用学校事務職員・新規採用臨時的任用職員研修講座 

☆歴代会長 

 


